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Prologo

Las civilizaciones humanas se han desarrollado por medio del aprovechamiento de
los recursos naturales de nuestro planeta. Desafortunadamente, hasta la fecha el
hombre no ha sido capaz llevar a cabo una gestiéon de dichos recursos naturales que
garantice que no se van a ver agotados o que la transformacién de los mismos no
provocara un dano irreversible al planeta. La sostenibilidad y, anadiendo unas gotas
de dramatismo, la viabilidad del planeta son cuestiones que todavia no han sido re-
sueltas, a pesar del tiempo transcurrido desde que somos conscientes del problema.

Una de las dificultades que circundan estas cuestiones es la cuantificaciéon del impacto
que las actividades del hombre causan sobre el medio ambiente, asi como la eficiencia
con la que dicha evaluacién consigue tener cierta repercusion sobre las actividades
de la sociedad. El Equipo Huella de Carbono de la Escuela de Ingenieros de Montes
de la Universidad Politécnica de Madrid lleva ya un tiempo trabajando en diferentes
aspectos directamente relacionados con el problema, y sentimos la necesidad de
plasmar parte de nuestra experiencia en una serie de volimenes que contribuyan
a la difusién del concepto de la huella de carbono, asi como de las técnicas e ins-
trumentos que posibilitan su analisis. Con ello pretendemos dar las herramientas
necesarias para que, desde el punto de vista de la corresponsabilidad, se desarrolle
una toma de decisiones que permita la reduccion de las emisiones de gases de efecto
invernadero que las actividades de nuestra sociedad conllevan.

En este primer volumen se desarrollan los conceptos bdsicos de la huella de carbono.
En el primer capitulo se presenta el contexto de cambio global, tanto social como
ambiental, haciendo converger diferentes cuestiones relativas a la globalizacién con
asuntos identificados con el cambio climdtico. En el capitulo segundo se exponen la
definicién, causas y consecuencias del cambio climdtico para posteriormente profun-
dizar en el comportamiento, clasificacién y principales caracteristicas de su principal
precursor, los gases de efecto invernadero; en este segundo capitulo también se lleva
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a cabo una recension de dichos gases por sectores productivos y una descripcion de la
importancia de los diferentes criterios existentes para la elaboracion de los inventarios
nacionales. El capitulo tres se marca como objetivo la presentacion de los principales
hitos, tanto nacionales como internacionales, desarrollados dentro de las estrategias
institucionales para la reduccion de las emisiones de gases de efecto invernadero.
En este sentido, se presta especial atencion a los principales compromisos actuales
alcanzados; destacando el contexto en el que nace el Real Decreto 163/2014.

Se dedica un capitulo concreto, el cuarto, a presentar en detalle el concepto de la
huella de carbono. En el mismo, se establecen las principales definiciones relativas
a los posibles alcances y enfoques presentes en su aplicacion. A continuacion, el ca-
pitulo cinco pretende senalar el modo en que el comportamiento de las empresas es
un elemento clave para el desarrollo sostenible. Dada la condicion de estas empresas
como consumidoras de recursos y productoras de bienes y servicios para la sociedad,
una transformacién hacia comportamientos responsables en su forma de actuar
permitird una mejora sustancial en el estado de los recursos naturales y del medio
ambiente. El capitulo sexto, por ultimo, pretende dar a entender la importancia de la
implementacion de la huella de carbono en las estrategias de sostenibilidad basadas
en una gestion ética y responsable, claves para el correcto desarrollo de la responsa-
bilidad social corporativa. Finalmente, en este mismo capitulo, se detallan los bene-
ficios tangibles e intangibles de esta implementacién y como repercute en la gestion
de la empresa el adecuado desarrollo de una estrategia basada en la sostenibilidad.

Los autores.
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